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RESUMO 
 
 

 
Este trabalho apresenta o estudo de caso da Escola do Legislativo Fluminense - 
ELF, instituição de educação criada na estrutura da Assembléia Legislativa do 
Estado do Rio de Janeiro - Alerj, para qualificar, atualizar e formar profissionais 
para atuarem no Legislativo estadual. São bases de sua estruturação alguns 
princípios da educação corporativa, abordados a partir da perspectiva de 
formação omnilateral dos servidores públicos, a fim de torná-los capazes de 
atender às necessidades específicas do trabalho daquela Casa Legislativa e, ao 
mesmo tempo, atenderem às exigências dos cidadãos contemporâneos, em suas 
demandas por informações e controle do poder público. Foi adotada a abordagem 
qualitativa na realização da pesquisa, cujo objetivo é sistematizar uma proposta de 
educação legislativa, que envolva o desenvolvimento de uma cidadania do 
Parlamento – cidadania legislativa, traduzida em comprometimento do servidor 
com o ente público e com o cidadão que o custeia. 
 
 
 
PALAVRAS-CHAVE: educação corporativa, educação organizacional, educação 
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Legislativa, Escola do Legislativo. 
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